OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Obiekt w ktérym funkcjonuje szkota sktada sie z 5 potgczonych budynkdéw oraz 2 boisk.
Dwa budynki majg po 3 kondygnacje i podpiwniczenie (budynek dydaktyki ogdlnej i budynek
dydaktyki zawodowej), jeden 2 kondygnacje i podpiwniczenie (budynek pracowni
informatycznych), oraz dwie hale sportowe (hala sportowa i mata hala sportowa -
szermierka), ktére sg budynkami jednokondygnacyjnymi z podpiwniczeniem. Przy wejsciu
gtéwnym znajduje sie swietlica (budynek jednokondygnacyjny z antresolg i podpiwniczeniem),
ktora przylega do budynku dydaktyki ogdlne;j.
Catkowita powierzchnia uzytkowa to ok. 9 600 m2.
Ochrona fizyczna realizowana bedzie od poniedziatku do niedzieli catodobowo.
Przed podpisaniem umowy Wykonawca zobowigzany jest wykonaé audyt
bezpieczenstwa poprzez zapoznanie sie:
1. z urzadzeniami alarmowymi bedacymi wfasnoscia Zamawiajgcego, w ktére
wyposazony jest obiekt,
2. z rozmieszczeniem w budynku wytgcznikdw energii elektrycznej, cieptowniczej,
zaworem gtéwnym wody,
3. zapoznanie sie z rozmieszczeniem i obstugg podrecznego sprzetu gasniczego,
4. zapoznanie sie z terenem wokét szkoty.
Z wykonanego przegladu nalezy sporzadzi¢ protokdt zapoznania sie z budynkiem oraz terenem
wokét budynku. Wzér protokotu przygotuje Wykonawca.
1. Do zadan Wykonawcy nalezy:
1) Wyposazenie pracownikéw ochrony w odziez roboczg,
2) Wyposazenie pracownikdw ochrony w sprzet tgcznosci,
3) Przeszkolenie pracownikéw w zakresie wykonywanej pracy,
4) Obstuga istniejgcych systemoéw alarmowych,
5) Prowadzenie ksigzki dyzurow, wpisywanie informacji o:
a) objeciuizdaniu dyzuru,
b) wykonaniu obchodu i sprawdzeniu obiektu z podaniem godziny,
c) zdarzeniach zaistniatych w trakcie petnienia stuzby.
6) Zapoznanie pracownikéw ochrony ze strukturg placéwki, przepisami BHP i P.POZ na
wiasny koszt.
Wykonawca wyznaczy odpowiednig ilo$¢ oséb - minimum 4 pracownikéw — do sprawnego
wykonywania zamdwienia w czesci dotyczacej bezposredniej ochrony fizycznej, w tym co
najmniej 1 osobe wpisang na liste kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej, o ktérej
mowa w art. 28 ust. 1 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie oséb i mienia (tj. Dz.U. z
2021 r. poz. 1995)., posiadajgca wazng legitymacje kwalifikowanych pracownikéw ochrony
fizycznej zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 29
czerwca 2017 r. w sprawie legitymacji pracownikéw ochrony (Dz. U. z 2017 r. poz. 1307),

wyposazonych w $rodki tgcznosci bezprzewodowej przez caty okres trwania umowy oraz
posiadac przeszkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.



Wykonawca winien sam dokonac¢ oceny i okreslenia zaangazowania wtasnych sit i srodkow
w celu zabezpieczenia nalezytego wykonania przedmiotu zamédwienia, zgodnie
z wymaganiami Zamawiajgcego.

Zamawiajgcy wymaga Swiadczenia ustugi w zakresie bezposredniej ochrony fizycznej statej
przez caty okres realizacji umowy przy udziale pracownikéw zatrudnionych przez Wykonawce
na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy (Dz.U. 2023 r., poz. 641)

2. Wymagania dotyczace Wykonawcy:

1) Posiadanie aktualnej koncesji Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji na
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustug ochrony oséb i mienia, wydana
zgodnie z warunkami okreslonymi w ustawie z dnia 22 sierpnia 1997 roku o ochronie oséb
i mienia.

2) Odpowiedzialnos¢ materialna za powierzone do ochrony mienie, jezeli straty w mieniu
powstaty w wyniku niewykonania Iub nienalezytego wykonania obowigzkéw przez
pracownikéw Wykonawcy.

3) Ochrona obiektu musi byé wykonywana z nalezyty starannoscig i przepisami prawa
obowigzujgcymi w tym zakresie.

4) W celu zapewnienia wiasciwej realizacji zadan ochrony fizycznej 0séb i mienia Wykonawca

zobowiazany bedzie, w terminie 20 dni od daty podpisania umowy do opracowania

w uzgodnieniu z Zamawiajacym ,,Plan ochrony”. Obowigzkiem Wykonawcy bedzie biezgca

aktualizacja powyzszej instrukcji.

5) Sporzadzanie grafikdw stuzby zgodnych z wymogami przepisdw i przedktadanie ich do
wiadomosci Zamawiajgcego.

6) Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdg osobe wykonujgcg ustuge ochrony
w jednolite umundurowanie. Ubiér musi byé w nienagannym stanie — czysty, wyprasowany,
bez widocznych oznak zuzycia. Umundurowanie jednolite, z emblematami Wykonawcy. Nie
dopuszcza sie kombinezondw oraz odziezy sportowe;j.

7) Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ kazdg osobe wykonujacg ustuge ochrony
w imienne identyfikatory zawierajgce co najmniej imie i nazwisko pracownika ochrony oraz
nazwe Wykonawcy, tak aby mozliwa byta identyfikacja pracownikéw i identyfikacja podmiotu
zatrudniajgcego.

8) Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ pracownikéw ochrony w srodki ochrony
osobistej oraz w bezprzewodowe srodki tgcznosci wewnetrznej np. radiotelefon, stuzbowy
telefon komérkowy, latarke.

9) Wykonawca zobowigzany bedzie wyposazy¢ pracownikéw ochrony w Srodki przymusu
bezposredniego lub inny odpowiedni sprzet i urzadzenia (posiadajgce stosowne atesty)
umozliwiajgce realizacje przedmiotu zamodwienia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
(dobdr i ilos¢ okresla Wykonawca).

10) Wykonawca wskaze koordynatora ustug wpisanego na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej. Do obowigzkéw koordynatora ustug bedzie nalezata wspodtpraca



z przedstawicielem Zamawiajgcego wskazanym w zawartej umowie, w zakresie catoksztattu
dziatan zwigzanych z wykonaniem umowy.

11) Wykonawca zapewni gotowosc i interwencje grup interwencyjnych, ktére podejma czynne
dziatania ochronne, natychmiast po uzyskaniu sygnatu o alarmie lub innym zagrozeniu lub
wezwania przez pracownika ochrony, czas ich dotarcia do siedziby chronionej jednostki od
momentu zgtoszenia wynosi maksymalnie do (zgodnie z ofertg Wykonawcy).

12) Wykonawca skieruje do wykonania zamdwienia — w zakresie obejmujgcym ochrone statg
wykonywang w budynku Zamawiajgcego — pracownikéw, ktdérzy zostang zaakceptowani
przez Zamawiajgcego przed zawarciem umowy.

13) Wykonawca zobowigzany jest zapewni¢ pracownikom szkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy przedmedycznej na wtasny koszt.

14) Wykonawca winien zapewnié¢ pracownikom skierowanym bezposrednio do swiadczenia
ustugi u Zamawiajgcego mozliwos¢ statego podnoszenia i doskonalenia wiedzy oraz
umiejetnosci w zakresie:

a) obowigzujgcych regulacji prawnych dotyczgcych ochrony oséb i mienia,

b) roli i obowigzkéw pracownikéw ochrony,

c) sposobu postepowania w przypadku wystgpienia niebezpieczenstwa,

d) techniki i taktyki interwencji,

e) uzycia lub wykorzystania $rodkédw przymusu bezposredniego, technik interwencji
bezdotykowej wobec oséb nieuzywajgcych przemocy i sity,

f) zasad udzielania pierwszej pomocy przedmedyczne;.

3. Do obowigzkdéw stuzby ochrony bedzie nalezato miedzy innymi:

1) Czuwanie nad bezpieczefistwem mienia i 0séb znajdujacych sie w obiekcie.
Przez ochrone 0soéb nalezy rozumie¢, zgodnie z zapisami art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 22 sierpnia
1997 r. o ochronie oséb i mienia, dziatania majgce na celu zapewnienie bezpieczenistwa zycia,
zdrowia i nietykalnosci osobistej oséb przebywajgacych na terenie ww. obiektu. Przez ochrone
mienia nalezy rozumiec, zgodnie z zapisami art. 2 pkt 5 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r.
o ochronie 0s6b i mienia, dziatania zapobiegajace przestepstwom
i wykroczeniom przeciwko mieniu, a takze przeciwdziatajgce powstaniu szkody wynikajacej
z tych zdarzen niedopuszczajgce do wstepu osdb nieuprawnionych na teren chroniony.
2) Nadzér i udostepnianie pomieszczenn szkoty podmiotom wynajmujacym zgodnie
z zawartymi umowami o wynajem pomieszczen szkoty - wydawanie kluczy podmiotom oraz
przyjmowanie kluczy po zakonczonym wynajmie.
3) Nadzor i udostepnianie szkolnych terenéw sportowych podmiotom wynajmujgcym zgodnie
z zawartymi umowami o wynajem szkolnych terendw sportowych - wydawanie kluczy
podmiotom oraz przyjmowanie kluczy po zakoriczonym wynajmie.
4) Codzienne sprawdzenie budynku w zakresie:

e wytaczenia wszystkich urzadzen elektrycznych (oprocz komputerow, zgtosic¢ gdzie jest

zatgczony),
e zamkniecia okien,

e wygaszenia Swiatet,



e sprawdzenie kompletnosci kluczy do pomieszczen

e innych zagrozen mogacych przyczynic sie do zniszczenie mienia.
W/w obowigzki Wykonawca zobowigzany jest wykona¢ po zakonczeniu prac porzadkowych
przez pracownikéw obstugi zatrudnionych w szkole.
Obowigzek dotyczy wszystkich pomieszczen, do ktérych Zamawiajgcy udostepni klucze.
5) Codzienne sprawdzanie stanu urzgdzen sportowych i rekreacyjnych zamontowanych na
placach zabaw.
6) Codzienne sprawdzanie nawierzchni placdw zabaw, wielofunkcyjnego boiska i terenow
lekkoatletycznych (bieznia, skocznia, rzutnia), boiska do siatkdwki plazowej i notowanie
zauwazonych usterek.
7) Usuwanie z nawierzchni (placéw zabaw, boisk i terenéw lekkoatletycznych) zanieczyszczen.
8) W okresie letnim oprdznianie koszy, utrzymanie porzadku przy wejsciu gtéwnym
(zamiatanie schodow i kostki)
9) W okresie zimowym odsniezanie i opréznianie koszy przy wejsciu gtéwnym do budynku.
10) Kontrola przestrzegania obowigzujgcych regulaminéw przez osoby uzytkujgce plac zabaw,
boiska i tereny lekkoatletyczne.
11) Podejmowanie interwencji wobec o0sob tamigcych zasady korzystania z terendw
sportowych i rekreacyjnych (palenie tytoniu, spozywanie alkoholu, dewastacja mienia itp.).
12) Prowadzenie dokumentacji dotyczacej przebiegu petnionej stuzby (przejecie i zdanie
obiektu, kontrola wewnetrzna oséb nadzorujgcych prace, przebieg stuzby, stwierdzone
zagrozenia wraz ze sposobem podjetej interwencji).
13) Prowadzenie ksigzki wejs¢ i wyjs¢ oséb postronnych wchodzgcych na teren placowki.
14) W przypadku jakichkolwiek zagrozen Wykonawca zobowigzany jest powiadomic
upowaznionego pracownika Zamawiajgcego, Policji, Strazy Pozarnej i innych stuzb.
15) Obstuga urzadzen alarmowych bedgcych wtasnoscia Zamawiajgcego, w ktdre wyposazony
jest obiekt (czujki ruchu, telewizja przemystowa) oraz zgtaszanie uwag na temat ich
funkcjonowania.
17) Do obowigzkédw Wykonawcy nalezy udzielanie pomocy osobom niepetnosprawnym, np.
w wejsciu do budynku.
18) Podejmowanie interwencji wobec oséb zaktécajgcych porzadek na terenie szkoty.
19) Pracownicy ochrony majg obowigzek przestrzegania zasad nalezytego zachowania sie
i dbania o swoj wyglad zewnetrzny oraz utrzymywania w czystosci i porzadku pomieszczen
stuzbowych i przydzielonego sprzetu.
20) Wykonawca zobowigzany bedzie $wiadczy¢ ustugi w oparciu o zatrudnionych
pracownikéw. Wykaz pracownikdw Wykonawca przekazywat bedzie osobie upowaznionej
przez Zamawiajgcego.
21) Wykonawca zobowigzany jest do zachowania tajemnicy w zakresie realizacji przedmiotu
zamowienia.
22) Do obowigzkéw Wykonawcy nalezy systematyczne wykonywanie patroli na terenie catego
obiektu i rejestrowanie wszelkich niepozgdanych zdarzen (np. pojawienie sie nowego graffiti



na murze), w ksigzce petnienia stuzby oraz przekazanie tych informacji kierownikowi

gospodarczemu jednostki.

4. Wymagania dotyczace pracownikéw ochrony skierowanych do realizacji ustug:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

9)

Pracownicy ochrony winni by¢ osobami niekaranymi, a takze wobec ktdrych nie toczy
sie postepowanie karne o przestepstwo umysine, lub karno-skarbowe o wykroczenie
lub przestepstwo umysine lub w sprawie o wykroczenie umysine. Weryfikacja, czy
osoby spetfniajg powyzszy wymog jest obowigzkiem Wykonawcy. Wykonawca ponosi
odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ weryfikacji osob. Obowigzek ten trwa przez caty
okres obowigzywania umowy.

Pracownicy ochrony nie figurujg w Krajowym Rejestrze Karnym za przestepstwa
rozdziale XIX Kodeksu karnego (przestepstwa przeciwko zyciu i zdrowiu), rozdziale XXV
Kodeksu karnego (przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci), art.
189a Kodeksu karnego (handel ludzmi), art. 207 Kodeksu karnego (znecanie sie),
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (art. 21 ust. 3 ustawy o
przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym), lub za
odpowiadajgce tym przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa
obcego.

Pracownicy ochrony winni znaé¢ obowigzujgce regulacje prawne dotyczgce ochrony
0s6b i mienia.

Pracownicy ochrony winni by¢ przeszkoleni w zakresie wykonywanej pracy oraz
przepiséw bhp i p.poz.

Pracownicy ochrony winni zna¢ zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej.
Pracownicy ochrony winni posiadaé¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do wykonywania
powierzonych zadan, umozliwiajgcg podjecie odpowiednich dziatan interwencyjnych
o charakterze ochronnym wynikajgcym z przedmiotowego zamowienia i aktualne
badania lekarskie potwierdzajgce zdolnos¢ do pracy w tym charakterze.

Pracownicy ochrony winni cechowa¢ sie wysokga kulturg osobistg, prezencja licujaca
z powagg wykonywanych zadan dla Zamawiajgcego i dochowujgcych ogdlnoprzyjetych
standardow higieny osobistej.

Pracownicy ochrony winni posiada¢ podstawowg wiedze techniczng umozliwiajgca
obstuge systemoéw ochronnych, i alarmowych oraz komputeréw zainstalowanych
u Zamawiajacego.

Pracownicy ochrony winni zna¢ topografie ochranianego obiektu, w szczegdlnosci
rozktad pomieszczen, przebieg drog ewakuacyjnych, oraz umiejscowienia giownych
wytacznikéw pradu, zaworéw wody, zaworow instalacji CO, instalacji ppoz.

10) Pracownicy ochrony winni zna¢ miejsca rozmieszczenia podrecznego sprzetu

przeciwpozarowego oraz sposodb jego uzycia.

11) Pracownicy ochrony winni by¢ jednakowo umundurowani (nie dopuszcza sie obuwia

oraz odziezy sportowej, ubidor musi by¢ w nienagannym stanie, tj. czysty,
wyprasowany, bez widocznych oznak zuzycia), posiada¢ czytelne identyfikatory
umozliwiajgce ich identyfikacje i identyfikacje podmiotu zatrudniajgcego, byc¢



wyposazeni w dozwolone przez stosowne przepisy prawa podstawowe Srodki
przymusu bezposredniego, srodki fgcznosci i latarke.

12) Pracownicy ochrony winni przestrzegaé zakazu spozywania w miejscu pracy alkoholu
i innych s$rodkéw odurzajgcych oraz bezwzglednego zakazu przychodzenia i
przebywania w miejscu pracy pod ich wptywem.

13) Pracownicy ochrony winni stawia¢ sie na stuzbe w czasie niezbednym na jej
przekazanie/przyjecie oraz odnotowanie tych czynnosci w ksigzce dyzurdw.

14) Pracownicy ochrony winni dba¢ o czystos¢ i porzadek w pomieszczeniu
udostepnionym przez Zamawiajgcego.

15) Pracownikom ochrony zabrania sie w szczegdlnosci:

a) samowolnego opuszczenia stanowiska pracy w wyznaczonym czasie pracy,

b) snu na posterunku w godzinach pracy,

¢) informowania o0séb postronnych o przebiegu stuzby, jej organizacji, warunkach
i zaistniatych zdarzeniach,

d) przyjmowania wizyt oséb postronnych, niezwigzanych z petnieniem stuzby,

e) zezwalania osobom postronnym na przebywanie w pomieszczeniu ochrony,

f) inicjowania dodatkowych przerw w pracy m. in. na palenie tytoniu.



